ZALACZNIK NR 10

Whniosek
o przyznanie dofinansowania
w formie ,,wyprawki szkolnej”

1. Nazwisko i imie rodzica zatrudnionego w Specjalnym Osérodku Szkolno-Wychowawczym im. Przyjaciot
Dzieci w Szklarach Gérnych

2. Prosze o przyznanie dofinansowania w formie ,,wyprawki szkolnej” dla dziecka/ dzieci’

L.p. | Nazwisko i imig¢ dziecka Data urodzenia dziecka Rodzaj placowki

Oswiadczam, Ze moje dziecko:

(imig i nazwiske dziecka) (data i miejsce urodzenia dziecka)

KSZEAICT S18 W SZKOIE - .ottt ettt ettt e e e e e e e e e e eaas

(nazwa i adres placowki)

o A B AR K ALY SR SRS U ettt ettt e e e e et e e
(imig i nazwisko dziecka) (data i miejsce urodzenia dziecka)

ksztalci sig W SZKOIE ..o e

(nazwa i adres placowki}

B e A R A A AN AR S S AN ML e esmonmasmam s sss un sy s ey s S ias e A AR A S R
(imig i nazwisko dziecka) (data i miejsce urodzenia dziecka)

kSl SIEW SZKOIE ciivinciimcnmimnsmssmsin i ansi i st e s R
(nazwa i adres placowki)
A cecvmas o e s B s s s
(imig i nazwisko dziecka) (data i miejsce urodzenia dziecka)
ST S W SZOLE s s T e S S T I S T T

(nazwa i adres placowki)

Prawdziwo$¢ powyzszych danych potwierdzam wlasnor¢cznym podpisem.

(data i podpis wnioskodawcy)

Decyzja o przyznaniu §wiadczenia:
Przyznano/ nie przyznano' dofinansowania w formie ,,wyprawki szkolnej” w kwocie........................
(STOWILE Fh cvims v ommessronsensnsnesso s v maninssss e eSS o AR B R 08 G 0 N TR B B R AR KRS

(data i podpis dyrektora)




§6
W przypadku rozwigzania stosunku pracy z pozyczkobiorca z innych przyczyn, Pracodawca
zastrzega sobie prawo ustalenia nowego trybu i1 sposobu splaty, z ewentualnym
ograniczeniem liczby rat i czasu splacania naleznosci.
Powyzsze zastrzezenie nie dotyczy przypadkoéw przejscia na emeryture lub rentg, oraz
rozwigzania stosunku pracy w drodze wypowiedzenia za zgoda stron.

§7
Zmiana warunkow okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§8

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowsg stosuje sie postanowienia Regulaminu
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych oraz powszechnie obowiazujace przepisy
prawa cywilnego.
§9
1. Pozyczkobiorca o$wiadcza, ze znane mu sa postanowienia Regulaminu Zaktadowego
ZFSS i niniejszej umowy, ktora podpisuje.
2. Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym
dla kazdego ze stron umowy.

(imi¢ i nazwisko pozyczkobiorcy, podpis)

Deowod Osobisty Seria .. NI cssvssnsisi
A A PIEET sennssovmmamsmrarmyssssmmass

Poreczenie splaty:

W razie niesplacania przez okres dluzszy niz trzy miesigce raty pozyczki zaciggnigtej przez
Pozyczkobiorce ze srodkéw ZFSS wyrazamy zgode jako solidarnie wspolodpowiedzialni na
pokrycie naleznej kwoty wraz z odsetkami z wynagrodzen przystugujgcych nam z tytulu
stosunku pracy tgczqcego nas z Zakladem Pracy. Rownoczesnie oswiadczamy, iz znana jest
nam tres¢ Regulaminu ZFSS dotyczgea przyznawania pozyczek mieszkaniowych.

| 1 7 SRR ZAIL. ©.ovvveeeeeerriinrreneeeeeeeseesassnsessenssseaeeeeranns

DO sernia ....... B mnssasn Wlany PiEEE esmmenansi T —
(data i czytelny podpis)

2. PANT b ZAIML. ceviriieeriereeieaeeeieeeeeseeseseenasaeensssnnmesseenens

DO seria ..o | WYAAHY PEZED s W i s TR TRV
(data i czytelny podpis)

""" (data i czytelny podpis pozyczkobiorcy) (data i czytelny podpis pozyczkodawcy)
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Regulamin ZFSS Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Przyjaciol Dzieci w Szklarach Gérnych

ZALACZNIK NR 7

WNIOSEK
0 przyznanie pomocy zwrotnej
z zakladowego funduszu $Swiadczen socjalnych

stanowisko
Pozyczka na cele mieszkaniowe
Prosze o przyznanie mi zwrotne] pozyczki w WYSOKOSBCL ... ciuervimnsssimsismissismsussssmssrsamssssrin
(STOWILIE ...ttt sttt et s st e s e e bt e saeeas e eaeensesanenbeansanansenses zh)
Z PIZEZNACZENICITE TIA ..veeeuvvieeieueeeesseeaseerassseeasssseasssesassaeaassseeassessassessssssesssseessesersnsessssssesassssessseenses

1.

Wysokos¢ dochodu przypadajacego na jednego cztonka rodziny wynosi:
zt, wg zlozonego oswiadczenia o wysokosci uzyskanych dochodéw

Prosze o przekazanie pozyczki na konto osobiste
INE RO o s oo o R R S R S o R S T R e
NAZWA BANKU ... eeeeeeesseseeseeesesseesssssseseeees W ettt e

W przypadku otrzymania pozyczki, wyrazam zgode na potrgcanie naleznych rat

z wynagrodzenia za pracg, nagrod, premii, zasitku chorobowego lub innych przyzna-
nych swiadczen.

Jestem zatrudniona/y na umowg o prace na czas okreslony/ nieokreslony do dnia

Oswiadczam, ze nie sptacam pozyczki z ZFSS.

Zalgczniki:

Decyzja o przyznaniu pozyczki:
Przyznano pozyczke zwrotng W RwWoeie. s wivs s svesssn sy svamse
(STOWIIE Zh: Lo e )

*niepotrzebne skresli¢

(data 1 podpis dyrektora)



Regulamin ZFSS Specjalnego Osrodka Szkolno- Wychowawczego im. Przyjaciol Dzieci w Szklarach Gornych

ZALACZNIK NR 5

WNIOSEK
o przyznanie swiadczenia
z zakladowego funduszu swiadczen socjalnych

miejsce pracy, emeryt, rencista*

Zapomoga losowa

Prosze o przyznanie pomocy finansowej, z powodu:

....................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

Do wniosku nalezy dotaczy¢ kopi¢ dokumentacji o wypadku losowym (oryginat do wgladu),
w szczegOlnosci o leczeniu szpitalnym, stracie majatkowej (kradziezy, spaleniu mieszkania)

itp.
Termin zlozenia wniosku: 3 miesigce od zdarzenia

Niekompletny wniosek nie bedzie rozpatrzony i zostanie zwrocony wnioskodawcy.

(data i czytelny podpis wnioskodawcy)

Decyzja o przyznaniu swiadczenia:
Przyznano/nie przyznano* $wiadczenie finansowe w kwocie.............cooeeviiiininnnnn...
SO TEY v nms o s om0 B R SO s R P S R R e e )

*niepotrzebne skreslic

(data i podpis dyrektora)



ZALACZNIK NR 3

...........................................................

(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE O UZYSKANYCH
DOCHODACH w ......... roku
Oswiadczam, ze moje gospodarstwo domowe sktada si¢ z nastepujgcych osob:

Za czlonkow rodziny uwaza sie wnioskodawce, wspolmalzonka oraz dzieci (w wieku do 18 lat lub do czasu
ukoriczenia nauki w szkole, nie diuzej jednak niz do ukohczenia 25 lat — o ile nie uzyskujg dochodéw wlasnych
w formie zarobkowej) wspdlnie zamieszkujgcych z wnioskodawcg i prowadzqgcych z nim wspdlne gospodarstwo
domowe.

Os$wiadczam, ze dochody moje i wymienionych kolejno cztonkéw gospodarstwa domowego
skladaja si¢ z:

Dochod — sktadki

L.p. Miejsce pracy lub nauki Zrédlo dochodu ZUS - podatek —
zdrowotne =netto

L.
2-
3

Nalezy podaé wszystkie dochody (w tvm np. umowy o prace, umowy o dzielo, umowy zlecenie albo innej umowy
o Swiadczenie ustug, alimenty, dochody ze Srodkéw U.E. po odliczeniu kosztow uzyskania, inne dochody nie-
opodatkowane w Polsce, itd.) wszystkich cztonkdw rodziny,

Oswiadczenie o wysokosci dochodow
Oswiadczam, ze miesigczny dochod na czlonka rodziny uzyskany w poprzednim roku
kalendarzowym, wynosit:

(dochéd roczny : 12 m-cy : ilo§é 0s6b w rodzinie)

Rezygnacja z deklaracji dochodéw*
Rezygnuj¢ z mozliwosci zloZzenia o§wiadczenia o wysoko$ci dochoddéw i prosz¢ o przyznanie §wiadczenia
w wysokosci odpowiadajacej trzeciej grupie zaszeregowania pod wzgledem dochodéw.
Whnioskodawca moze nie skladaé oswiadczenia o przychodach. W takim przypadku bedzie przyznana najnizsza

kwota dofinansowania.

Oswiadczam, ze nie uzyskuje¢ / uzyskuje* dochodéw z innych Zrédel powodujacych
zawieszenie emerytury/renty*.

Oswiadczam, ze wyzej podane informacje s3 prawdziwe i jest mi znana
odpowiedzialno$¢ prawna za wpisanie danych nieprawdziwych.

Za podanie danych niezgodnych z rzeczywistosciq wnioskodawca zostanie pozbawiony
prawa do korzystania 7 Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych na okres 2 lat.

(data i czytelny podpis wnioskodawcy)
*niepotrzebne skreslic
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Regulamin ZFSS Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Przyjaciot Dzieci w Szklarach Gornych

W przypadku ubiegania si¢ o pomoc zwrotng (pozyczke) na cele mieszkaniowe
§18 ust. 1 lit. a) - osoba uprawniona zobowigzana jest przedstawié¢ niezbedne dokumenty
(zaswiadczenie spoldzielni o wysokosci wymaganego wkladu, pozwolenie na budowe lub
inne potwierdzajgce budowe lub zakup domu, mieszkania).
§20.
1. Okres splaty pomocy zwrotnej (pozyczek) na cele mieszkaniowe wynosi maksymalnie
do 2 lat, z mozliwoscig krotszego okresu splaty, jednak nie dtuzej do czasu trwania umowy
o prace, okreslonego w indywidualnie zawieranych umowach wg zalgcznika nr 8.
2. Wysokos¢ udzielanych pomocy zwrotnych (pozyczek), od dnia zatwierdzenia Regulaminu,
WYnosi:
1) 6.000 zt — na cel wymieniony w §18 ust. 1 lit. b)-h),
2) 8.000 z - na cel wymieniony w §18 ust. 1 lit. a).
W kolejnych latach istnieje mozliwos¢ podwyzszenia ustalonych kwot, w zaleznosci
od posiadanych srodkow i zapotrzebowania.
3. Pomoc zwrotna (pozyczki) na cele mieszkaniowe jest oprocentowana w wysokosci 2%
w stosunku rocznym.
4. Ustalone w umowie wysokosci rat pomocy zwrotnej (pozyczki) beda regulowane
z biezgcego wynagrodzenia za prace pozyczkobiorcy lub w przypadku emerytow i rencistow
poprzez wplaty na wskazane w Umowie o przyznanie pozyczki z Funduszu, konto Osrodka.
5. Uprawnione osoby mogg ubiegac si¢ o przyznanie pomocy zwrotnej (pozyczki) po splacie
poprzedniej pozyczki.
6. Pomoc zwrotna (pozyczka) udzielona na cele mieszkaniowe wymaga porgczenia przez
dwoéch zyrantow, ktérzy sa zatrudnieni w Osrodku na podstawie mianowania lub umowy
0 prace na czas nieokreslony.
§21.
1. Niesplacona pomoc zwrotna (pozyczka) na cele mieszkaniowe udzielona ze $rodkow
Funduszu podlega natychmiastowej sptacie, wraz z odsetkami w przypadku:
1) porzucenia pracy przez pracownika,
2) rozwigzania z pracownikiem stosunku pracy w trybie art. 52 Kodeksu Pracy,
3) rozwigzania z pracownikiem stosunku pracy w trybie art. 30 Kodeksu Pracy (splata
pozyczki nastepuje najpozniej w dniu rozwigzania umowy)
2. W razie zaprzestania splat pozyczki przez pozyczkobiorce zobowiazania splat przenosi sig¢
solidarnie na poreczycieli.
3. Pozyczka niesplacona przez zmartego pozyczkobiorce¢ nie podlega splacaniu przez
porgczycieli. Pozostalej kwoty zadhuzenia dochodzi¢ sie bedzie u spadkobiercy zmartego
lub nastgpuje umorzenie zadtuzenia.

ROZDZIAL VII
Postanowienia koncowe

§22.
Przy zwiekszonym zapotrzebowaniu na ulgowe ustugi i $wiadczenia socjalne, w pierwszej
kolejnosci uwzgledniane bgda priorytety okreslone w Regulaminie i wnioski oséb, ktdre
z takich ustug nie korzystaly w poprzednim roku.

§23.
1. Postanowienia Regulaminu podlegajg udostepnieniu osobom uprawnionym do korzystania
z Funduszu w sekretariacie Osrodka niezwlocznie po jego podpisaniu i zatwierdzeniu.
2. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego Regulaminu maja
zastosowanie powszechnie obowiazujgce zasady i przepisy prawne.



Regulamin ZFSS Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Przyjaciol Dzieci w Szklarach Gornych

ROZDZIAL V
Zasady i warunki przyznawania Swiadczen socjalnych

§12.

1. Przyznawanie $wiadczen z Funduszu jest uzaleznione od sytuacji zyciowej, rodzinnej

i materialnej, a w przypadku pomocy mieszkaniowej rowniez od sytuacji mieszkaniowe;.

2. Wysoko$¢ pomocy finansowej zalezy od iloéci srodkéw zgromadzonych na rachunku

Funduszu oraz od kwot przeznaczonych na finansowanie poszczegdlnych celow zapisanych

w rocznym preliminarzu wydatkow.

3. Tryb sktadania wnioskéw o przyznanie swiadczen.

1) Pomoc na:
a) zapomogi losowe (w szczegoélnosci powazne wypadki, powodz, pozar, wlamanie,
dlugotrwale powazne zachorowanie itp.) przyznawane sg na podstawie wniosku wg zalacz-
nika nr 5 2z =zalgczong kopig dokumentacji o wypadku losowym (protokol
sporzadzony przez straz pozarng, policje i inne uprawnione instytucje, zaswiadczenia lekar-
skie). Wnioski nalezy skitada¢ w nieprzekraczalnym terminie 3 miesigcy od
zdarzenia losowego,
b) zapomogi socjalne sg przyznawane w formie finansowej na podstawie wnioskéw
z zalgczona dokumentacja wg zalagcznika nr 6, potwierdzajacg trudna sytuacje
materialna, zyciowg i rodzinng wnioskodawcy,
c) dofinansowanie do wypoczynkow o ktérych mowa w § 10 ust 2 wyplacane bedzie na
podstawie wniosku stanowiacego zatgcznik nr 4,
d) pomoc w formie ,wyprawki szkolnej” dla dzieci w wieku szkolnym do czasu
ukonczenia nauki w szkole ponadgimnazjalnej po zlozeniu wniosku stanowigcego
zatacznik nr 10. Dofinansowanie w formie ,wyprawki szkolnej”  przyznawane
i wyptacane jest na kazde dziecko pracownika w terminie wrzesien - pazdziernik
kazdego roku. ,,Wyprawka szkolna” naliczana i1 wyplacana jest na dziecko jednemu
z rodzicow o ile oboje zatrudnieni sg w Osrodku.
e) pracownik ubiegajacy si¢ o przyznanie pomocy zwrotnej na cele mieszkaniowe
(pozyczki) sklada odpowiedni wniosek w sekretariacie Os$rodka wg wzoru
stanowigcego zatacznik nr 7 do Regulaminu.
f)  dofinansowanie do oplat za pobyt dziecka w zlobkach, przedszkolach publicznych
i niepublicznych oraz innych form wychowania przedszkolnego bedzie wyplacane dwa razy
w roku po dostarczeniu wniosku stanowigcego zalacznik nr 9. Dofinansowanie wyplacane
jest na dziecko jednemu z rodzicow o ile oboje zatrudnieni sa w Osrodku.

4. Terminy skladania wnioskéw:

1) do 15 stycznia — wniosek o przyznanie dofinansowania do oplat w ziobku,
przedszkolu i innych formach wychowania przedszkolnego wraz z potwierdzeniem oplat za
okres od lipca do grudnia biezacego roku. Do 15 lipca — wniosek o przyznanie dofinanso-
wania do oplat w zlobku, przedszkolu i innych formach wychowania przedszkolnego wraz
z potwierdzeniem oplat za okres od stycznia do czerwca biezacego roku,

2) do 10 maja kazdego roku (a nowo zatrudnione osoby z dniem ubiegania si¢
o pierwsze swiadczenie z Funduszu) — o$wiadczenie o uzyskanych dochodach za rok ubie-
gly,

3) do 31 maja - wnioski o dofinansowanie zorganizowanych wczasow
lub wypoczynku organizowanego we wlasnym zakresie,

4) do 31 sierpnia — wniosek o przyznanie dofinansowania w formie ,,wyprawki
szkolnej”,

5) do 3 miesiecy od zdarzenia losowego — w przypadku wniosku o udzielenie zapomogi

losowej,
6) na biezaco — wnioski o dofinansowanie do wypoczynku dzieci i mtodziezy, wnioski



Regulamin ZFSS Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Przyjaciol Dzieci w Szklarach Gérnych

ROZDZIAL 11
Zespol Opiniujaco-Doradcezy

§7.

1. Komisja Socjalna, powolywana jest przez Dyrektora Osrodka.

2. Zadaniem Komisji jest opiniowanie zlozonych wnioskéw, opracowywanie propozycji
zmian do regulaminu oraz zalacznikow do regulaminu, monitorowanie wydatkowania
srodkéw oraz sporzadzanie informacji i sprawozdan z dzialalnosci Funduszu.
Kazde posiedzenie Komisji koniczy sie protokotem i nabiera mocy urzedowej po uzgodnieniu
z zaktadowymi zwigzkami zawodowymi i1 zatwierdzeniu przez Dyrektora Osrodka.

3. Komisja obraduje przynajmniej raz w zaleznos$ci od potrzeb (zlozonych wnioskow) ale nie

rzadziej niz raz na pot roku.

4. Komisja liczy 4 osoby:

1) po jednym przedstawicielu zwiazkéw zawodowych, zgodnie z art. 25" ust 1 Ustawy z dnia
23 maja 1991 o zwigzkach zawodowych, wskazanym przez Zakladowe

2) Organizacje Zwigzkowe.

3) dwoch pracownikéw placowki wskazanych zarzadzeniem Dyrektora
5. Ze sktadu Komisji wybiera si¢ przewodniczacego i sekretarza Komisji, wybor ten podlega
zatwierdzeniu przez Dyrektora Osrodka.

6. Kadencja Komisji trwa 4 lata i konczy si¢ z koncem roku kalendarzowego.
7. W trakcie trwania kadencji czlonkowie moga zrezygnowaé z pracy w Komisji lub zostaé
odwotlani przez Dyrektora Osrodka (powotani zarzadzeniem Dyrektora).

8. Cztonkowie Komisji Socjalnej (zgodnie z art. 37 ustawy o ochronie danych osobowych)
otrzymujg imienne upowaznienia od administratora danych — Dyrektora Osrodka do
przetwarzania danych osobowych (zgodnie z art.7 pkt 2 ustawy o ochronie danych
osobowych).

§8.

1.Komisja opracowuje i przedstawia do zatwierdzenia Dyrektorowi Osrodka:

1) do konca stycznia kazdego roku sprawozdanie z rozdziatu srodkéw Funduszu w roku

poprzednim,

2) do konca stycznia kazdego roku — roczny plan podzialu Funduszu
(plan rzeczowo-finansowy) na rok nastepny oraz zaktualizowang tabele doptat, o ktorej mowa
w §2.

§9.

1. Jezeli w ciagu roku wystgpig okolicznosci uzasadniajace dokonanie zmian w rocznym
planie podzialu srodkéw z Funduszu, Komisja opracowuje i przedstawia do zatwierdzenia
Dyrektorowi Osrodka stosowna informacj¢ wraz z propozycjami zmian.

ROZDZIAL III )
Przeznaczenie §rodkéw Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

§10.
1.Srodki Funduszu przeznacza sie na finansowanie dziatalnosci socjalnej organizowanej na
rzecz 0sOb uprawnionych do korzystania z Funduszu w tym:
1) $wiadczen urlopowych dla nauczycieli (na podstawie KN)
2) roznych form wypoczynku, takich jak:
a) wypoczynek organizowany przez pracownikéw, emerytow 1 rencistow we
wlasnym zakresie (tzw. wezasy pod grusza).
b) wypoczynek pracownikow, emerytow 1 rencistow w formie wczasow
zorganizowanych,
¢) pobyt sanatoryjny pracownikéw, emerytow i rencistow,



Regulamin ZFSS Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego im. Przyjaciét Dzieci w Szklarach Gornych

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogoélne

§1.
1. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Osrodku, rozumie si¢ przez to Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
im. Przyjaciot Dzieci w Szklarach Gornych

2) Funduszu, rozumie si¢ przez to Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych.

2. Kwota naliczonego funduszu na dany rok kalendarzowy, podlega przekazaniu na rachunek
Funduszu w wysokosci i terminach okreslonych przepisami Ustawy.
3. Coroczny odpis podstawowy tworzy si¢ z:

1) odpisu dla pracownikow pedagogicznych bedacego iloczynem planowanej, przecigtne;j
w danym roku kalendarzowym, liczby zatrudnionych w pelnym i niepelnym wymiarze zajec¢
nauczycieli (po przeliczeniu na pelny wymiar zaje¢) skorygowanej w koncu roku do faktycz-
nej przecietnej liczby zatrudnionych nauczycieli (po przeliczeniu na pelny wymiar zajec) 1
110% kwoty bazowej, o ktorej mowa w art.30 ust.3 KN, obowigzujacej w dniu 1 stycznia
danego roku,

2) odpisu dla emerytow i rencistow bytych nauczycieli, w wysokosci 5 % pobieranych
przez nich emerytur 1 rent,

3) odpisu dla emerytow i rencistéw (niebedacych nauczycielami) w wysokosci 6,25%
przecigtnego wynagrodzenia miesiecznego w gospodarce Narodowej w roku poprzednim lub
w II polroczu roku poprzedniego, jezeli przecietne  wynagrodzenie z tego okresu stanowilo
kwote wyzszg),

4) odpisu dla pracownikéw niebedacych nauczycielami bedacego iloczynem przecigtne)
liczby zatrudnionych i odpisu podstawowego.

4. Fundusz zwigksza si¢ o:

1) darowizny oraz zapisy 0sob fizycznych i prawnych,

2) wplywy z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe,

3) odsetki od $rodkéw Funduszu pochodzacych od oprocentowanych srodkéw na ra-
chunku bankowym,

4) inne srodki okreslone w odregbnych przepisach,

5. Odpisy i1 zwigkszenia tworzg jeden Fundusz.
6. Podstawa gospodarowania Funduszem jest roczny plan finansowy stanowiacy zalacznik
nr 1 do niniejszego regulaminu.
7. Regulamin, roczny plan finansowy oraz wszelkie zalaczniki i zmiany regulaminu
wymagajg uzgodnienia z organizacjami zwigzkowymi, dziatajacymi na terenie Osrodka.
8. Odpowiedzialnos¢ za gospodarowanie oraz administrowanie srodkami Funduszu ponosi
dyrektor Osrodka.
9. Srodki Funduszu sa gromadzone na odrebnym rachunku bankowym.
10. Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodzg na rok
nastepny.

§ 2.
1. Maksymalng wysoko$§¢ $wiadczen wyplacanych z Funduszu okresla tabela doplat,
stanowiaca zalacznik nr 2 do Regulaminu.
2. Tabela, o ktorej mowa w ust. 1 podlega corocznej aktualizacji stosownie do mozliwosci
finansowych Funduszu oraz zmian minimalnego wynagrodzenia za prace.



